
 
 
 

ประกาศเทศบาลตําบลยางเนิ้ง 
เรื่อง    กําหนดโครงสรางการแบงสวนราชการของเทศบาลตําบลยางเนิ้ง 

.............................................................. 
 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 17(9) และมาตรา 26 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 และ ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงใหม  
เรื่อง  หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล  ลงวันท่ี  ๒๙  พฤศจิกายน  ๒๕๔๕  
ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงใหม ในการประชุมครั้งที่  10/2560  เมื่อ
วันที่   19  กันยายน  2560  จึงประกาศกําหนดสรางการแบงสวนราชการ และกําหนดหนาที่ความ
รับผิดชอบของเทศบาลตําบลยางเนิ้ง  อําเภอสารภี  จังหวัดเชียงใหม  ดังนี้ 

๑ สวนราชการของเทศบาลตําบลยางเนิ้ง  ประกอบดวย 
๑.๑ สํานักปลัดเทศบาล 
๑.๒ กองคลัง 
๑.๓ กองชาง 
๑.4 กองการศึกษา 
1.5 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

สํานักปลัดเทศบาล  มีภาระหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับงานธุรการ สารบรรณ การจัดทํา
แผนพัฒนาเทศบาล งานประชุมสภาฯ การจัดทําทะเบียนสมาชิกสภาเทศบาล งานเลือกตั้ง การดําเนินการตาม
นโยบายของรัฐบาล การบริหารงานบุคคลของเทศบาล การดําเนินการเก่ียวกับการอนุญาตตางๆ  และปฏิบัติ
หนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ   จัดแบงสวนราชการภายใน  ดังนี้    

- ฝายอํานวยการ  ประกอบดวย  
- งานธุรการ 
- งานการเจาหนาท่ี 
- งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
- งานจัดทํางบประมาณ 
- งานประชาสัมพันธ 

-  ฝายปกครอง  ประกอบดวย 
         - งานนิติการ 
         - งานทะเบียนราษฎรและบัตรประจาํตัวประชาชน 
        - งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   
        - งานรักษาความสงบ  
        - งานพัฒนาชุมชน 
        - งานสังคมสงเคราะห 
     - งานสงเสริมการเกษตร  
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  กองคลัง   มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการจาย การรับ  การนําสงเงิน  การเก็บรักษาเงินและ
เอกสารทางการเงิน  การตรวจสอบใบสําคัญ  ฎีกางานเก่ียวกับเงินเดือน  คาจาง  คาตอบแทน  เงินบําเหน็จ  
บํานาญ  เงินอ่ืน ๆ  งานเก่ียวกับการจัดทํางบประมาณฐานะทางการเงิน  การจัดสรรเงินตาง ๆ  การจัดทําบัญชีทุก
ประเภท  ทะเบียนคุมรายไดและรายจายตาง ๆ การควบคุมการเบิกจาย งานทํางบทดลองประจําเดือน  ประจําป  
งานเก่ียวกับพัสดุของเทศบาล  การจัดเก็บภาษี การเรงรัดจัดเก็บรายได การพัฒนารายได การออใบอนุญาตและ
คาธรรมเนียมตางๆ   และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  จัดแบงสวนราชการภายใน  ดังนี้ 

  - ฝายบริหารงานคลัง  ประกอบดวย 
- งานการเงินและบัญชี 
- งานพัสดุและทรัพยสิน 
- งานธุรการ 

 - ฝายพัฒนารายได  ประกอบดวย 
  - งานพัฒนารายได 
  - งานแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

กองชาง  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับการสํารวจ การออกแบบ  การจัดทําขอมูลทางดาน 
วิศวกรรม การจัดเก็บและตรวจสอบคุณภาพวัสดุ  งานออกแบบและเขียนแบบ  การตรวจสอบการกอสราง  งาน
ควบคุมตามระเบียบกฎหมาย    งานแผนการปฏิบัติงานกอสราง     การควบคุมการกอสรางและซอมบํารุง   
งานแผนงานดานวิศวกรรมเครื่องกล  การรวบรวมประวัติ  ติดตาม   ควบคุม   การปฏิบัติงาน    เครื่องจักรกล   
การควบคุม  การบํารุงรักษาเครื่องจักรกล  และยานพาหนะ  งานเก่ียวกับแผนงาน  ควบคุมเก็บรักษา  การ
เบิกจายวัสดุ  อุปกรณ  อะไหล  น้ํามันเชื้อเพลิงและงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของและไดรับมอบหมาย   จัดแบงสวน
ราชการภายใน  ดังนี้ 

  - ฝายแบบแผนและกอสราง  ประกอบดวย 
   - งานสาธารณูปโภค 
    - งานสถานท่ีและการไฟฟา 
       - งานสวนสาธารณะ 
      - งานธุรการ 
       - งานวิศวกรรม 
       - งานสถาปตยกรรม 
       - งานผังเมือง 
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         กองการศึกษา  มีหนาท่ีความรับผิดขอบเก่ียวกับการบริหารการศึกษาและพัฒนาการศึกษา ท้ัง
การศึกษาในระบบการศึกษา  การศึกษานอกระบบการศึกษา  และการศึกษาตามอัธยาศัย  เชน  การจัดการศึกษา
ปฐมวัย  อนุบาลศึกษา  ประถมศึกษา  งานกิจการศาสนาสงเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรม งานกีฬาและนันทนาการ  
งานกิจกรรมเด็กและเยาวชนและการศึกษานอกโรงเรียน  และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  จัดแบง
สวนราชการภายใน  ดังนี ้

 - ฝายบริหารการศึกษา  ประกอบดวย 
- งานแผนและโครงการ 

       - งานการศึกษาปฐมวัย 
       - งานกีฬา  และนันทนาการ 
      - งานกิจการศาสนา และสงเสริมประเพณีศิลปะวัฒนธรรม 
      - งานธุรการ 
      - งานพัสดุและทรัพยสิน 

  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม  มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับสาธารณสุขชุมชน สงเสริม
สุขภาพและอนามัย การควบคุมและการปองกันโรคติดตอ งานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม การักษาความสะอาดของ
ถนน ทางน้ํา ทางเดินและท่ีสาธารณะ การกําจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล น้ําเสีย ตรวจสอบใบอนุญาต การดําเนิน
กิจกรรมตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 งานรักษาความสะอาด  และงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของและท่ี
ไดรับมอบหมาย  จัดแบงสวนราชการภายใน  ดังนี ้

  - ฝายบริหารงานสาธารณสุข 
        - งานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดลอม 
        - งานธุรการ 
        - งานสงเสริมสุขภาพ 
        - งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
        - งานสัตวแพทย 
 

  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้   เปนตนไป 

   ประกาศ    ณ  วันท่ี    27    เดือน    กันยายน     พ.ศ.    ๒๕60 
 
 

 
( นายมนูญ    บูรณพัฒนา ) 
นายกเทศมนตรีตําบลยางเนิ้ง 

 


